¢ Initia

ESSONNE

D'ACTIVITE

PASS

y Région Cofinancé par .
\ * ifledeFrance Engl_.eLpErAeDnE%u f “ I'Union européenne CRlanee




CHIFFRES CLES 2025

entrepreneurs
accompagneés )
( de préts d'honneur
accordés
de préts bancaires mobilisés \
et d'effet levier
entreprises

( soutenues

emplois créés
ou maintenus \

de taux de
pérennité a
ER-L

Initiative Essonne = 2 cours Monseigneur Roméro 91000 Evry-Courcouronnes
Tél. 01 84 18 21 49 » www.initiative-essonne.com = Directeur de la publication VVincent Meyer
Rédaction Chloé Pacey, Clarisse Crupenski » Conception-réalisation Chloé Pacey, Clarisse Crupenski
Impression Exaprint » Crédits photo Gwendoline Chopineau
Couverture Elodie Delorme repreneuse de Les délices fromagers a Milly-la-Forét
Quatriéme de couverture Fabien Nanga et Kévin Leroy créateurs de Crossfit Shinsekai @ Morangis




«

MOT DU PRESIDENT

UNE BELLE ANNEE POUR L'ENTREPRENEURIAT ESSONNIEN

2025 restera une année pleine de dynamique pour Initiative Essonne. Une année ot notre
engagement auprés des entrepreneurs essonniens s'est traduit en résultats concrets,
dans tous les territoires du département.

Les chiffres en témoignent : 202 entrepreneurs accompagnés, 166 entreprises soutenues,
3,8 millions d'euros de préts d'honneur accordés, et plus de 26,8 millions d'euros de préts
bancaires mobilisés grace a un effet levier de 7. Ce sont autant de projets qui ont pu voir le
jour, se consolider ou franchir un cap décisif. 503 emplois créés ou maintenus, et 9
entreprises sur 10 encore debout a 3 ans. C'est cela, I'impact concret de notre modéle
d'accompagnement.

2025 a également été une année d'innovations et de nouveaux formats. Nous avons lancé
le premier Afterwork Business Plan & Financement, rassemblant porteurs de projet,
experts-comptables et banques partenaires autour d'un objectif commun : faciliter le
passage de l'idée au financement. Ateliers, speeds meetings parrainage, apéros contact,
Afterwork Croissance. Autant d'occasions de tisser des liens, de partager des expériences
et de faire avancer les projets. Nous avons également accueilli le premier Pop'Up dans ma
ville a Corbeil-Essonnes, vitrine concréte du dynamisme entrepreneurial local.

Je veux ici remercier chaleureusement nos bénévoles, nos partenaires, et I'ensemble de
I'équipe permanente. C'est leur engagement au quotidien qui fait d'Initiative Essonne bien
plus qu'un outil de financement : un vrai collectif au service de I'Essonne qui entreprend.

MICHEL ROUSSEL

Président d'Initiative Essonne
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UN ACCOMPAGNEMENT ET UN
¢ FINANCEMENT POUR LA REUSSITE !

CREATION

entreprises créées emplois créés de préts d’honneur engagés

REPRISE

entreprises reprises emplois créés de préts d’honneur engagés
ou maintenus

CROISSANCE

entreprises développées emplois consolidés de préts d’honneur engagés




ACCUEIL & ETUDE DE PROJET

e Information sur notre offre de financement &
d'accompagnement et mise en contact avec nos
partenaires pour finaliser le business plan.

e Expertise du projet sur tous ses aspects :
financier, humain, marketing, juridique, etc.

FINANCEMENT DU PROJET : PRET
D'HONNEUR A TAUX O'!

e Sécurisation du projet en renforcant I'apport
personnel ou en financant la trésorerie de
départ.

e Prét d'honneur a taux 0, sans garantie, ni caution.

e Effet levier x 7 pour |'obtention du prét bancaire.

APPUI AU DEVELOPPEMENT :
ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE

® Un suivi personnalisé avec du parrainage, suivi et
mise en place d’indicateurs.

e Mise en lumiére des entrepreneurs via nos
événements, notre site web et nos réseaux
sociaux.

e Participation a nos événements pour réseauter et
approfondir leurs connaissances.

PRET D'HONNEUR A TAUX 0 &
ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE

® UN SOUTIEN A CHAQUE ETAPE DE VOTRE PROJET!

NOS DISPOSITIFS
SPECIALISES

ACCOMPAGNEMENT RENFORCE

Un suivi personnalisé et
approfondi pour sécuriser les
parcours des porteurs de projet en
amont de la création d'entreprise.

CITESLAB

Un dispositif de proximité pour
détecter, informer et orienter les
talents entrepreneuriaux dans les
quartiers prioritaires.

VITALITE VILLES

Un programme favorisant
I'installation de nouveaux
commerces et la redynamisation
des centres-villes.

9 chances sur 10
de réussite pour
les entreprises
accompagnées




2025 EN UN COUP D'OEIL!

Afterwork Business Plan & Financement
Une nouvelle action lancée en 2025

En 2025, Initiative Essonne a lancé la premiére édition de I'Afterwork Business Plan &
Financement, un nouveau format d'événement favorisant les échanges entre porteurs
de projet, experts-comptables et banques partenaires.

L'objectif : mettre en relation les entrepreneurs avec des experts-comptables pour les
accompagner dans la finalisation de leur business plan, ainsi qu'avec les banques et
notre réseau afin de faciliter le financement de leur projet grace a la complémentarité
entre prét bancaire et prét d’honneur Initiative Essonne.

Cette premiére édition a réuni prés d'un soixantaine porteurs de projet et une vingtaine
de partenaires spécialisés de |'accompagnement et du financement entrepreneurial. J

13 Workshops 4 Speeds Meetings Parrainage 5 Apéros contact
animeés par nos partenaires 25 duos parrains & marraines pour réseauter entre
et entrepreneurs créés entrepreneurs, bénévoles

et partenaires



NOUVEAUTES & TEMPS FORTS

Ouverture 1er Pop’Up dans ma ville a
Corbeil-Essonnes

Dans le cadre du dispositif Vitalité Villes,
Initiative Essonne a accompagné |'ouverture
de son 1er Pop'Up a Corbeil-Essonnes.

Cet espace éphémeére permet a des créateurs
essonniens de tester leur activité en
conditions réelles et de présenter leurs
produits en plein cceur du centre-ville. |
contribue a dynamiser le commerce local tout
en offrant aux entrepreneurs une véritable
vitrine pour développer leur visibilité.

Une belle occasion de rencontrer des
créateurs locaux et de découvrir des idées
cadeaux uniques pour les fétes.

Afterwork Croissance
Un événement dédié au
développement des entreprises

Le rendez-vous des entrepreneurs
souhaitant accélérer leur activité. Cet
événement permet d'échanger avec
des banques partenaires, des
experts-comptables et des
entrepreneurs ayant franchi une
nouvelle étape de croissance.

C'est également I'occasion de
découvrir le  Prét  d'Honneur
Croissance proposé par Initiative
Essonne et d'identifier des solutions

concrétes pour accompagner leur

entreprise.

Cette édition a réuni une soixantaine
de participants.

Soirée des entrepreneurs avec le Cj2e
Une soirée dédiée aux rencontres et aux échanges entre entrepreneurs

Chaque année, nous organisons, aux cotés du réseau de chefs
d'entreprise CJ2E, notre Soirée des Entrepreneurs réunissant plus d'une
centaine d'entrepreneurs du territoire venus réseauter, échanger et
développer de nouvelles opportunités professionnelles.



PROFIL DES ENTREPRENEURS
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PAR GENRE :
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de femmes
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d'hommes
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PAR AGE :

21%

50%

entre 30
et 45 ans

28%

+de 45 ans
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TYPOLOGIE DES ENTREPRISES
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PAR TYPE DE PROJET :

10%

Croissance

35%

Reprise 5 5 %

Création
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PAR SECTEUR D'ACTIVITE :
Commerces
33% I
Services aux entreprises
19% I
Hotels, cafés & restaurants
17% I
o Santé, éducation & action sociale
8%
Services aux particuliers
8% I
Construction BTP
4% N
Immobilier
4%
Loisirs
2%
Transports
2%
Innovation
2% 1l
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Lionel PONTES
Diagnostic immobilier
a Vigneux-sur-Seine

Trés bon accompagnement dans la
création de mon entreprise, avec de ))
nombreuses explications et un suivi

avant comme aprés la création.



MOBILISER ET INTEGRER DE
NOUVEAUX BENEVOLES !

Le parrainage, pilier de notre
offre d'accompagnement, joue
un role central dans la réussite
entrepreneuriale. En 2025, 25
duos parrains & marraines et
entrepreneurs se sont formés.
Cet accompagnement, assuré
par des bénévoles
compétents, comme Philippe
Depland, permet a des
entrepreneurs comme
Philippe Cassaigne et Vincent
Sorio de SUBLimétal a Draveil
de bénéficier d'un regard
extérieur sur la gestion de leur

entreprise, d'une écoute en

répondant a leurs questions et
d'un soutien afin de lever leurs
doutes.

10

-

\ Sainte-Geneviéve-des-Bois et Brétign\/—sur—Orgy

NOS ENJEUX POUR 2026

ACCOMPAGNER LES ENTREPRENEURS VERS LA
® REUSSITE DE LEUR PROJET!

INTEGRATION DES DEUX CITESLAB

Mise en place et structuration des deux dispositifs Citéslab
sur les territoires, en complément des actions existantes
d'Initiative Essonne.

DEVELOPPEMENT DE L'ACCOMPAGNEMENT RENFORCE

Renforcement de l'accompagnement en amont des projets
afin de mieux sécuriser les parcours des porteurs et favoriser
I'émergence des initiatives entrepreneuriales.

RENFORCER LA VISIBILITE DE NOTRE ASSOCIATION

Initiative Essonne souhaite renforcer sa visibilité sur le
territoire. Cette action repose sur un renforcement des
partenariats avec les acteurs locaux et une présence accrue
dans les événements et enjeux territoriaux.

DEVELOPPER LE MECENAT FINANCIER ET DE COMPETENCE

S'engager a nos cOtés, c'est contribuer a la création et au
développement d'entreprises, favoriser la création et le
maintien d'emplois, et investir dans I'économie locale pour
renforcer le dynamisme des villes essonniennes.

FAVORISER LA CROISSANCE
DES ENTREPRISES

Lancement de nouveaux
produits, développement
commercial, croissance externe,
diversification d'activité... Le Prét
d'Honneur Croissance soutient
les investissements nécessaires
pour développer son entreprise.

Sandrine ARIES créatrice de Wonder Shoes a




TOUJOURS PLUS D'ENTREPRENEURS
INITIATIVE EN ESSONNE !
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INTEGRATION DE DEUX CITESLAB

Le dispositif Citéslab est un programme national piloté par Bpifrance dans le cadre du
programme Entrepreneuriat Quartier 2030. Initiative Essonne porte ce dispositif sur
les territoires de et afin
d'encourager et soutenir la création d'entreprise dans les quartiers.

L'OBJECTIF DES CITESLAB

- )
tQ\ T

{/

DETECTER INFORMER ORIENTER

Repérer les talents et Aider les porteurs a Diriger chaque

faire émerger les idées clarifier et structurer entrepreneur vers les bons
entrepreneuriales dans leur projet. partenaires et dispositifs
les quartiers. d'accompagnement.

UN ACCOMPAGNEMENT ACCESSIBLE A TOUS

Les Citéslab s'adressent a tous les habitants des Quartiers Prioritaire de la Ville
souhaitant entreprendre. L'accompagnement est gratuit et de proximité.

! Les Citéslab ne financent pas directement les projets : ils préparent les
entrepreneurs et les orientent vers les solutions adaptées.

NOS CONTACTS PRIVILIGIES

Cheffe de projet Citéslab dans les quartiers du Val d'Yerres Val de Seine.
Tel : 06 16 10 28 21 et mail : p.egnichie@initiative-essonne.fr

Cheffe de projet Citéslab dans les quartiers de Grand-Orly Seine Biévre.
Tel : 06 11 03 97 37 et mail : o.sylla@initiative-essonne.fr

12



CITESLAB

Réveélateur de Talents

o/

Laetitia NGALULA
LHK Dynamics a Montgeron

ficontre Prudence desiGitéslab fin 2024, J'étais encore au stade de
idee-Cela m‘a mise en confiance et j'ai pu clarifier mon offre avec elle.
ITfm'a présenté aux personnes adéquates comme la CCl et Germinal. >>
< Je recommande les Citéslab puisque ce sont des personnes
profondément humaines, qui s'intéressent a nous, a notre projet et qui
nous dirigent vers les bonnes personnes pour que Nous puissions
grandir et aller de I'avant avec notre projet.

13
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Vincent Meyer Antoine Dalbigot, Alexandra Margerie, Melvine Sinza & Madina Traore

Directeur Responsables Développement Entrepreneuriat sur les territoires
Maria Vaz Mouna Benamer Chloé Pacey Clarisse Crupenski Lara Jehannet
Responsable Assistante Responsable Chargée de Cheffe de projet
administrative administrative  communication & communication & Vitalité Villes
marketing marketing

MEMBRES DU BUREAU

Michel Roussel Jean-Philippe Ferry Michéle Bonnet Sanja Vasic
Président Vice-Président Trésoriere Secrétaire

Evelyne Bourderioux Jean-Francois Grimaud Philippe Pruvot Bernard Berruee
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MEMBRE DU RESEAU INITIATIVE FRANCE, 1ER RESEAU ASSOCIATIF DE
FINANCEMENT ET D’ACCOMPAGNEMENT D’ENTREPRISE !

Nos missions sont de financer et d'accompagner les entrepreneurs vers la
réussite de leur projet grace a notre prét d’honneur a taux 0. Nous vous
aidons a financer votre trésorerie de départ et a renforcer votre apport
personnel, tout en vous offrant un accompagnement personnalisé incluant
du parrainage, du réseautage et la valorisation de votre entreprise.

@ ® 60 O

WWW.INITIATIVE-ESSONNE.COM
0184182149
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NOS SOLUTIONS
¢* POUR ENTREPRENDRE




